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В школе им. П. П. Грицая 
ст. Солдатской прошло авгу-
стовское совещание педагоги-
ческих работников Прохлад-
ненского района. 

В начале мероприятия с при-
ветственными словами к педа-
гогам обратился глава местной 
администрации Прохладнен-
ского района Максим Ломов. Он 
пожелал собравшимся успеш-
ного начала учебного года и 
новых достижений. Заведую-
щая сектором правового обе-
спечения Минпросвещения 
КБР Фатима Кокова зачитала 
приветственный адрес мини-
стра просвещения и науки КБР 
Анзора Езаова.

С докладом «Будущее в на-
стоящем: система образова-
ния как пространство возмож-
ностей» выступила начальник 
районного управления образо-
вания Татьяна Золко.

Обращаясь к присутству-
ющим, Татьяна Пантелеймо-
новна отметила, что доступ-
ность и качество образования 
стали ключевыми факторами. 
Достичь результатов возмож-
но в ходе реализации основ-
ных нормативных документов 
по развитию образования, ко-
торые направлены на усиление 
воспитательной работы, вне-
дрение технологий в образова-
тельный процесс, обеспечение 
равных возможностей для всех 
детей, независимо от места про-
живания, а также на подготовку 
кадров для достижения техно-
логического лидерства нашей 
страны.

19 ноября 2024 года распо-
ряжением Правительства РФ 
утвержден комплексный план 
мероприятий по повышению 
качества математического и 
естественно-научного образо-
вания до 2030 года. 

Введены единые подходы, в 
том числе в рамках строитель-
ства и капитального ремон-
та объектов образования, цен-
трализованных поставок обо-
рудования в кабинеты труда в 
2025 году и в кабинеты ОБЗР в 
2026 году, оснащение кабинетов 
физики, ИЗО и музыки в 2027 
году. Полное оснащение школ 
в соответствии с норматив-
ным состоянием планируется 
завершить к 2030 году.

Начальник управления обра-
зования подчеркнула, что дать 
качественное образование всем 
школьникам – задача, стоящая 
перед каждой школой, каждым 
учителем. Основной принцип 
общего школьного образования 
– чем лучше отлажена система, 
тем лучшие результат она дает! 

Президент РФ Владимир 
Путин сформулировал и поста-
вил перед педагогическим со-
обществом задачу сделать об-
разовательное пространство 
единым и современным, отве-

чающим требованиям дина-
мики 21 века и целям развития 
нашего государства.

Именно формирование еди-
ного образовательного про-
странства является инстру-
ментом, гарантирующим каче-
ственный результат обучения.

Единое образовательное 
пространство Российской Фе-
дерации можно считать сфор-
мированным. Стали одинако-
выми по всей стране структура 
и содержание школьных про-
грамм, синхронизованных с 
вопросами ГИА, разработано 
единое поурочное планирова-
ние по ряду ключевых пред-
метов, произошла регламента-
ция количества контрольных 
и проверочных работ, вклю-
чая ВПР, обновлено содержание 
учебных программ по истории 
и обществознанию, разработа-

ны единые учебники по этим 
предметам. 

Учебники по естественным 
наукам поступят в школы в 
2027 году.

В этом году в образова-
тельные учреждения пришло 
единое расписание, установ-
лен предельный объем домаш-
него задания с учетом биорит-
мов школьников, распределе-
на учебная нагрузка в течение 
недели, определены на феде-
ральном уровне сроки и про-
должительность каникул. Из-
менения коснулись нагруз-
ки в учебном плане по отдель-
ным дисциплинам. В пилот-
ном режиме в семи регионах 
с этого года вводится оценка 
поведения. Какой ей быть, по-
кажет опыт и результаты об-
суждения, но это тоже ресурс 
единого образовательного про-
странства.

Государственная итоговая 
аттестация является важной со-
ставляющей системы образова-
ния, во многом определяющей 
будущее школьников.

Главная задача педагога – не 
обучить стобалльников, а до-
стичь преодоления всеми вы-
пускниками «минимального 
порога», установленного на фе-
деральном уровне.

Без системной подготовки 
и навыков критического мыш-
ления сдать экзамен на высо-
кий балл сложно. Требуются не 
только знания, но и умения ар-
гументировать, анализировать, 
строить логические цепочки. 
Это требует от учителя пере-
смотра методики, стиля работы, 
использования новых техноло-
гий, в т.ч. модульной и блочной 
подачи материала, использова-
ния платформ ФИПИ, Решу ЕГЭ.

 
К 2030 году доля выпуск-

ников, выбирающих ЕГЭ по 
профильной математике и 
естественно-научным пред-
метам, должна увеличиться до 
35%. Уже в 2024 году произошло 

увеличение количества школь-
ников, изучающих математику 
и естественно-научные предме-
ты углубленно или на профиль-
ном уровне. 

Открытие на базе Районно-
го центра детского творчества 
муниципального ресурсного 
центра поддержки мотивиро-
ванных детей, очные и дистан-
ционные занятия по химии, 
физике, биологии, математи-
ке, организованные для уча-
щихся района на базе школы 
ст. Екатериноградской, обуче-
ние у лучших педагогов респу-
бликанского ресурсного центра 
г. Нальчик, активные смены в 
Образовательном центре «Ан-
тарес» – все это позволило уча-
щимся 10 – 11 классов получить 
глубокие знания в этих важней-
ших дисциплинах.

Вызов времени для нашего 
района – дефицит педагоги-
ческих кадров, внутреннее со-
вместительство, переподготов-
ка без базового образования 
по отдельным предметам. Это 
создает значительные риски и 
влияет на уровень, качество и 
результаты обучения.

Комплексный план развития 
математического и естествен-
нонаучного образования на-
правлен на решение ключевых 
проблем в системе образова-
ния, в том числе нехватку учи-
телей и устранение недостаточ-
ного уровня подготовки кадров. 
В ближайшие годы учителей 
ждет активная переквалифика-
ция, а также новые требования 
для подготовки к работе в новой 

образовательной среде.
Уже с этого учебного года 

начнется массовое повыше-
ние квалификации учителей 
математики, физики, химии 
и биологии на базе ведущих 
высших учебных заведений и 
научных организаций страны,в 
том числе на базе федераль-
ного образовательного центра 
«Сириус».

Для решения проблемы де-
фицита педагогических кадров 
с 2022 года в трех школах 
района в рамках программы 
профессионального самоопре-
деления открыты и функци-
онируют классы психолого-
педагогической направленно-
сти.

Результат работы в этом на-
правлении – трудоустройство 
выпускников школ, выбрав-
ших педагогические профес-
сии, возвращение их в родные 
школы, тем более, что плани-
руется увеличить в три раза по 
сравнению с 2024 годом коли-
чество договоров о целевом об-
учении выпускников классов 
психолого-педагогической на-
правленности.

Учитель – это больше, чем 
профессия. Это наставник и 
друг, рулевой и проводник в 
мире нового, воспитатель и по-
мощник в выборе верной жиз-
ненной дороги. 

Учитель должен жить до-
стойно, в том числе получать 
достойное вознаграждение за 
свой труд.

С 2027 г. в России планиру-
ется запустить новую систе-
му оплаты труда педагогов. 
Главный принцип этой систе-
мы – установление на феде-
ральном уровне единых тре-
бований, чтобы не было само-
вольства в начислении зара-
ботной платы и стимулирую-
щих выплат. Зарплата будет за-
висеть от фактической нагруз-
ки учителя, уровня квалифика-
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ции, результатов работы.
Школа должна стать актив-

ным участником процесса вос-
питания личности. Из хорошей 
школы воспитание никогда не 
уходило, потому что отделить 
воспитание от обучения не-
возможно. Во взаимодействии 
школы с семьей воспитывают-
ся патриоты России, достойные 
граждане страны, будущие про-
фессионалы.

В школах нашего района 
организованы Разговоры о 
важном. Уважение к государ-
ству воспитывается через тра-
диционное поднятие флагов и 
исполнение гимнов, праздни-
ки и акции. С 2016 года в районе 
успешно развивается движение 
«Юнармия».

При активном участии коор-
динаторов Движения Первых и 
советников директора по вос-
питательной работе форми-
руются лидерские качества у 
«орлят» и «первых». С 6-го по 
11-й класс на базовом или про-
двинутом уровне внедряется 
единая профориентационная 
программа «Россия – мои го-
ризонты» и проект «Билет в бу-
дущее».

Использование искусствен-
ного интеллекта, интеграция 
детей с ограниченными воз-
можностями здоровья в обра-
зовательное пространство, ин-
формационная «война», утра-
ченные ранее чувства граждан-
ской идентичности, патриотиз-
ма, стремление быть нужным 
людям и стране – это вызовы 
всей системе образования.

Самый сложный вызов –  
внешнее деструктивное 
и н ф о р м а ц и о н н о - п с и хо -
логическое воздействие на 
школьников, поэтому именно 
школа формирует чувство па-
триотизма, готовность к служе-
нию своей Родине, стремление 
к сохранению культурного на-
следия, исторической памяти, 
боевого прошлого и настоящего 
России, Кабардино-Балкарской 
Республики, преемственности 
поколений.

Каждый новый учебный 
год – это новые вызовы для пе-
дагогов со стороны государства 
и общества. И этот учебный год 
не станет исключением.

«Принимаемые меры направле-
ны на улучшение качества препо-
давания, повышение квалифика-
ции учителей и подготовку спе-
циалистов высокого уровня для 
республики и страны», – сказала 
в заключение выступления Та-
тьяна Золко.

Также, в рамках совещания 
были заслушаны доклады С. В. 
Булатовой «О модели классов 
психолого-педагогической на-
правленности» и Ю. В. Гольман 
«О роли юнармии в гражданско-
патриотическом воспитании и 
профориентации». 

В завершение участники 
утвердили резолюцию путем 
общего голосования и обменя-
лись добрыми пожеланиями и 
напутствиями на новый учеб-
ный год.
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